一级教师职称申报纸质材料内容与要求

一、需装订（再装袋）的材料
（一）个人提供的材料

1.二代身份证复印件。

2.学历、学位证书或教育行政管理部门出具的学历、学位证明复印件。

3.教师资格证书复印件。
4.现任专业技术职务任职资格证书复印件。

5.任现职以来业绩材料复印件（著作、教材、论文只需复印封面、版记、目录、后记、封底及本人所承担研究或撰写部分的内容）。

6.个人业务总结1份。

（二）单位提供的材料：

1.事业单位在编人员提供《事业单位工作人员岗位聘用认定登记表》复印件。
2.近5年的《年度考核登记表》、《师德考核表》复印件各1份。非在编人员未进行年度考核、师德考核的，由所在单位出具书面说明（原件）。
3.教师工作量材料。提供近5年课表及《聘任二级教师职务以来各年度教学课时量统计表》（附件5），课表、教学课时量统计表应能真实清楚反映申报人各年度的授课情况和课时量，并与综合材料一览表中课时量的填写一致。教学课时量统计表须逐年写明每年的授课人姓名、授课学校及班级、授课课程、课时量等，不能漏填年份，也不能合并年份，没有课时量的年份那一栏课时量填0。教学课时量统计表须学校盖章且在校内公示不少于5个工作日。

4.班主任工作经历材料。各单位填写《班主任（少先队辅导员、共青团干部、心理健康教育教师、中层及以上干部）工作年限情况表》（附件4），须分年度填写任职情况和佐证材料，学校盖章并在校内公示不少于5个工作日。
5.在编在岗教师到农村学校、薄弱学校、区内全职跨校任教1年以上工作经历证明材料。
二、直接装袋（不装订）的材料
（一）《武汉市中小学教师专业技术职务任职资格评审表》（注意不要打印职称网报系统自动生成的评审表，采用教育局统一印制的表格，不得复印、粘贴、打印，蓝、黑墨水笔手填）一式2份。

（二）《申报一级教师职务任职资格综合材料一览表》（注意不要打印职称网报系统自动生成的一览表，需填写附件6表格样式的，用A4纸正反打印）一式20份。
（三）近一学期教案（最近上课学期的教案，提供原件）。

（四）单位审核公示报告（附件7）。说明申报人相关评审材料审核公示情况，单位审核人、主要负责人签字并加盖公章。
三、具体要求

以上所要求提交的复印件除身份证复印件外，原件均需随材料逐级提供审核，审核经办人员需在复印件上写明“与原件核对无误”并加盖单位公章。评审表、综合材料一览表填写内容要全面、完整、规范、客观、真实，填写的奖励、成果、业绩等情况须提供与其相对应的证书或证明材料，并与网报信息一致。除规定不需装订的材料外，其他证件复印件及业绩材料均应装订成册并附目录，目录须标注页码。装订必须整齐、干净、美观、大方。个人申报材料须用牛皮纸档案袋（不接受档案盒）装好，将评审材料目录（附件1）粘贴在评审资料袋正面。
